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ค าน า 
      ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้าจะต้องด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 5 ข้อ 26 และข้อ 27 ได้ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลจัดท าแผนการด าเนินงาน 
โดยในการจัดท าแผนการด าเนินงานมีขั้นตอนอันมีสาระส าคัญเริ่มจากคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน/โครงการ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆที่ด าเนินการในพ้ืนที่  เพ่ือจัดท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น ขั้นตอนต่อมา คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงานแล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน 30 
วันนับแต่วันที่ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงิน
สะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงาน
อ่ืนๆที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดท าและแก้ไข
แผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  
     ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้าจึงๆได้จัดท าแผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขึ้น เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียด แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า ประจ าปีงบประมาณ 2566 และเป็นแนวทางใน
การด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า และการจ าแนกรายละเอียด
ต่างๆ ของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความ
สะดวกมากขึ้น    องค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 ฉบับนี้ สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นและสามารถใช้ในการควบคุมการ
ด าเนินงานในเขตพ้ืนที่ได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการ
ด าเนินงานและการประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นของผู้บริหารด้วย  
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ส่วนที่ 1 

1.  บทน า 
 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า จะต้องด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2566  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  หมวด 5  การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ  ข้อ 27  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงหมาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 12  และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 
0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์ปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ โดยการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นให้ด าเนินการตามแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะ ข้อ 10 การจัดท าแผนการด าเนินงานและ ข้อ 10.2 ขั้นตอนจัดท า
แผนการด าเนินงานประจ าปีโดยน าโครงการพัฒนา/กิจกรรม/ครุภัณฑ์/วัสดุ/งานต่างๆ ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะและของหน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่นๆ ทีด่ าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการ
ด าเนินงานประจ าปี  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี  1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่ วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน
เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ๒)คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน   

 ระยะเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงาน แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน
นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี,งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม,งบประมาณจากเงินสะสมหรือได้รับ
แจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยงาน  แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง
แผนงานและโครงการจากส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองสวนท้องถิ่นนั้น  การขยายเวลาการจัดท าการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565  เรื่อง  แนวทางปฏิบัติตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โดยให้ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่น 
พ.ศ.2561–2565 และแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566–2570 (หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลง
วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565)  ข้อ 11. การใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น ข้อ 11.3 การจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น,
การจัดท าแผนการด าเนินงาน,การติดตามและประเมินแผลพัฒนาท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่อาจ
ด าเนินการตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดไว้ให้ขอขยายเวลากับผู้มีอ านาจ ส าหรับการจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น การจัดท าแผนการด าเนินงาน และขอผ่อนผันกับผู้มีอ านาจส าหรับการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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 ภายใต้ระเบียบและหนังสือดังกล่าว องค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการ

ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขึ้น  เพ่ือให้ทราบถึงรายละเอียดโครงการพัฒนา/กิจกรรม/ครุภัณฑ์/วัสดุ/
งานต่างๆ ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการสาธารณะและของหน่วยงาน 
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจ าปี
งบประมาณนั้นและใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบุ่ง
คล้าให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นมีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานและการจ าแนก
รายละเอียดต่างๆ โครงการพัฒนา/กิจกรรมฯ  ท าให้การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวก
มากขึ้นโดยการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566  มีวัตถุประสงค์ดังนี้   

2. วัตถปุระสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
  การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

2.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมการการพัฒนางานต่างๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์ส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า 

2.2 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ขององค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า 
ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ าซ้อนของโครงการมีการประสานและบูรณาการท างานกับหน่วยงาน
และจ าแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน โครงการในแผนการด าเนินงาน 

2.3 เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
บุ่งคล้า ให้เป็นไปตามแนวทางพัฒนาท้องถิ่นและงบปราณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 ตามที่ก าหนดไว้ให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  

2.4 แผนการด าเนินงาน จะก าหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการด าเนินงานจะมีที่มาจาก 
      2.4.1  งบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ) 
      2.4.2  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาดเงินสะสม, 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอ่ืนๆ ที่ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  2.4.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
     2.4.4  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ  ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืนๆ 
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
      2.4.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืน ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการด าเนินงานในพื้นที่ 
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3. ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 3.1  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงานโครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขอ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

3.2  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน  ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพ่ือให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน   

3.3.  การขยายเวลาการจัดท าการด าเนินงานให้ขอขยายเวลากับผู้มีอ านาจโดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 เรื่อง แนวทางปฏิบัติตามแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยให้ปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่ นส าหรับแผนพัฒนาท้องถิ่ น  พ .ศ . 2561–2565และแผนพัฒนาท้องถิ่ น  พ .ศ . 2566–2570(หนั งสื อ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565)   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ :  แสดงข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่น 

- หน่วยงาน 

-  ส่วนกลาง  

- ส่วนภูมิภาค  

- รัฐวิสาหกิจและ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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4. ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 
  ประโยชน์ที่ได้รับจากการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
 4.1 สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม งานต่างๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์ส าหรับการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า ได้อย่างถูกต้องครบถ้วน 
 4.2 สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงานได้
อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามสถานะการเงินการคลัง 
 4.3 ท าให้ทราบว่า มีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลบุ่งคล้า ซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้าและไม่เกิดความซ้ าซ้อนใน
การพัฒนาพ้ืนที่ 
 4.4 น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้าให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 ตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

4.5  ใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการประเมินผลท าให้การติดตามและประเมินผลเมื่อ
สิ้นปีมีความสะดวก  รวดเร็วมากยิ่งขึ้น 

4.6  ใช้เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 

5. เค้าโครงร่างแผนการด าเนินงาน 
     ร่างแผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน/โครงการของ
องค์การบริหารส่วนต าบลบุ่งคล้า ที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ซึ่งน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายรวมถึงงบประมาณที่หน่วยงานราชการ หน่วยงานอ่ืนๆ ด าเนินงานจริงในพ้ืนที่ โดยมีเค้าโครงแผนการ
ด าเนินงาน 2 ส่วน คือ 
 ส่วนที่ 1 บทน า 
  องค์ประกอบ ประกอบด้วย บทน าวัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงานขั้นตอนการจัดท าแผนการ
ด าเนินงาน ประโยชน์ของแผนการด าเนินงานโดยน าเสนอ  ดังนี้ 
   1.1  บทน า 
   1.2  วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
   1.3  ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
   1.4  ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน  
 ส่วนที่  2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
  องค์ประกอบ ประกอบด้วย บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/ 
กิจกรรม/งบประมาณ  โดยน าเสนอ ดังนี้ 
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  2.1  บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ   ( แบบ ผด.01 ) 
  แบบ ผด.01 เป็นแบบบัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ แผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา  จ านวนโครงการที่ด าเนินการคิดเป็นร้อยละ
ของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณท้ังหมด หน่วยงานรับผิดชอบ   
  การจัดท าแผนการด าเนินงานตามแบบ ผด.01 จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาให้
ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจ านวนโครงการที่ด าเนิน คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จ านวนงบประมาณ 
และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบและเมื่อลงแต่ละยุทธศาสตร์และ
แนวทางการพัฒนาแล้วจะต้องรวมผลทุกครั้งและต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย 
  การลงยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาโดยภาพรวมทั้งหมด  ผลของการคิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมดและการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 
  2.2   บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ ( แบบ ผด.02 ) 
  แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ  แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแนวทางการพัฒนาโดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียด
ของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท)/สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณ
และเดือนโดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนของปีถัดไป เรียกว่าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
(เดือนตุลาคม 2565-เดือนกันยายน 2566) 
  2.3 บัญชีครุภัณฑ์ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น (แบบ ผด.02/1) 
  แบบ ผด.02/1 เป็นแบบบัญชีจ านวนครุภัณฑ์ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการตามตามโครวงการพัฒนา
ท้องถิ่น(แบบ ผด.02/1 แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566ประกอบด้วยยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์
พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีล าดับที่/โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ(บาท)/
สถานที่ด าเนินการ/หน่วยงานรับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุด
เดือนกันยายนของปีถัดไป เรียกว่าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (เดือนตุลาคม 2565-เดือนกันยายน 2566) 
6.  การจัดท าแผนการด าเนนิงานเพิ่มเติม 
  ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนการด าเนินงานแล้ว  หากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน / โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง 
ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน นับแต่มีการจัดตั้ง
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ (โดยให้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที่ 1,2,3, ....)  
 

**************** 
 

 

 

 



 


